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MPA-opleiding van de NSOB ontvangt als 

eerste post-executive masteropleiding de

EAPAA-accreditatie!

De MPA-opleiding van de Nederlandse School voor Openbaar Bestuur (NSOB) is als
eerste ‘post-executive masteropleiding’ geaccrediteerd door het Europese accreditatie-
orgaan EAPAA (European Association for Public Administration Accreditation).
De accreditatiecommissie van de EAPAA prijst in het accreditatierapport onder andere
de “specific mission”, “top quality lecturers”, “strong didactical concepts and practice”,
“open culture of high performance and high motivation” en de consistentie tussen de
specifieke missie en de uitwerking van het programma. Met de accreditatie gaat de
NSOB enkele andere prestigieuze Europese opleidingsinstituten voor. De accreditatie
is voor de komende zeven jaar aan de NSOB verleend.

Met de accreditatie in het bezit hoopt de NSOB de komende jaren de MPA-opleiding
verder te kunnen ontwikkelen en de toonaangevende positie in de steeds meer 
competitieve markt van (master-) opleidingen te kunnen behouden. Met de accredi-
tatie door het Europese accreditatieorgaan EAPAA onderscheidt de MPA zich van 
programma’s met gelijknamige titels. De EAPAA-accreditatie is in de druk bezette
markt van masteropleidingen een belangrijke erkenning van de kwaliteit van de
opleiding, de deskundigheid van de NSOB en de toegevoegde waarde van de MPA
voor deelnemers en de organisaties waarin de deelnemers werkzaam zijn.
De MPA van de NSOB is de eerste post executive opleiding die deze erkenning in de
vorm van accreditatie door de EAPAA ontvangt.

Enkele passages uit het rapport:

“The NSOB’s mission is aiming for ‘attitudes and skills for public leadership.’ 
It seems pretty clear that the programme is fulfilling these aims.” 

“Really upper end of the market.”
“All in all, the MPA-curriculum covers all disciplines that are relevant for studying
and understanding the public sector.”

“The difficult relationship between public law and political and managerial 
activities seems to be a theme in the programme which is especially important and
well analyzed.”

“The proficiency training in the programme is quite consistent with the perspective
of ‘being a reflective practitioner’ and is achieved by sometimes impressively 
advanced didactical methods.” 

“Across the whole programme there is an atmosphere that being excellent in 
knowledge and theory as well as being excellent in making these intellectual 
baggage useful in practice makes all the difference.”

Eindpresentaties MPA

Vrijdag 20 juni jl. vonden de eindpresentaties van de MPA plaats. In de toepassings-
fase van de opleiding voeren de deelnemers als sluitstuk van de opleiding een
praktijkopdracht uit. De opdrachten waren deze keer afkomstig van het RIVM, het
SG Beraad, de gemeente Rotterdam, Erasmus Medisch Centrum en het ministerie
van VROM.

De vijf groepen gaven hun eindopdracht de volgende titels mee: ‘Erkende Kennis’,
‘Oplossingen genoeg, maar wat is het probleem?’, ‘Dualisme is geen doel’, ‘Helen,
delen, samenspelen’ en ‘Het is maar hoe je het bekijkt!’. >>

Voor meer informatie
over de EAPAA,

de accreditatie door de
EAPAA of informatie

over de MPA-opleiding
van de NSOB, kunt u

zich richten tot 
prof. dr. Paul Frissen,

decaan van de 
MPA-opleiding,

frissen@nsob.nl
070 302 4910 

of 
mw. drs. Hera Tseng MPA,

directeur van de NSOB,
tseng@nsob.nl

070 302 4914.
U kunt ook 

w w w. n s o b . n l  
bezoeken.
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Voor geïnteresseerden is
het mogelijk dit rapport

voor 10 euro 
inclusief verzendkosten

te bestellen bij de NSOB,
telefoon 070 3024910.

Een jury, bestaande uit drs. W.J. Kuijken, secretaris-generaal ministerie van Alge-
mene Zaken; drs. W.A. van der Meeren, directeur Elisabeth Ziekenhuis Tilburg; 
drs. H.W.M. Wesseling, gemeentesecretaris Dordrecht en prof. dr. R.J. in ’t Veld,
decaan NSOB, heeft als winnend eindproduct gekozen voor ‘Helen, delen, samen-
spelen’. Dit rapport is geschreven in opdracht van de Raad van Bestuur van het
Erasmus Medisch Centrum. Er is onderzoek verricht naar de samenwerking tussen
ziekenhuizen op het terrein van patiëntenzorg. De analyse geeft een beeld van
samenwerkingsprocessen in de ziekenhuiswereld en de relevante factoren voor
het slagen of falen van initiatieven. De analyse is ook de basis voor aanbevelingen 
die succesvolle samenwerking in de zorg zullen bevorderen.

Het winnende rapport is verschenen als publicatie van de NSOB.

Graduation Day

Zaterdag 28 juni werd voor de 13e keer de MPA-opleiding feestelijk afgesloten. In de
oude vergaderzaal van de Tweede Kamer der Staten-Generaal kregen 24 MPA 
fellows hun bul uitgereikt voor de mastertitel MPA. Mevrouw drs. B. Steenbergen
kreeg de eerste bul uitgereikt door de burgemeester van Amsterdam, mr. M.J. Cohen.

Burgemeester Cohen overhandigt mevrouw Steenbergen haar bul.

De decaan van de NSOB, prof. dr. R. J. in ’t Veld en de co-decaan prof. dr. P.H.A. Frissen
reikten daarna aan de overige fellows de bullen uit. Aan het eind hield mevrouw
mr. R.H.M. Jansen een speech namens de fellows. Een feestelijke borrel stond na
afloop op de genodigden te wachten. De dag werd afgesloten met een informeel
feest. >>
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ir. R.A.W. Albers MPA
R.I.V.M.

M.P.A.C. Baeten MPA
Regiopolitie 
Rotterdam Rijnmond

drs. A.M.C. Besters MPA
Deelgemeente Prins Alexander
Rotterdam

mw. mr. C. Bronda MPA
Informatie Beheer Groep

drs. J.H. Brouwer MPA
Provincie Zuid-Holland

mr. R.A. Dona MPA
Openbaar Ministerie Breda

dr. C.M.A.W. Festen MPA
Erasmus Universiteit Rotterdam

mr. M.W. Hemelaar MPA
Openbaar Ministerie Den Haag

dr. ir. M.A.G.T. van den Hoop MPA
R.I.V.M.

mw. mr. R.H.M. Jansen MPA
Arrondissementsrechtbank 
Utrecht

drs. A.H.M. Jongenelen MPA
Gemeente Rotterdam

dr. J. Kaldewaij MPA
Universiteit Leiden

drs. J.J. Koffijberg MPA
Ministerie van Volkshuisting,
Ruimtelijke Ordening en Milieu

drs. A.G.J. de Laat MPA
Geneeskundige Hulpverlening bij
Ongevallen en Rampen

ing. A. van Leeuwen MPA
Regionale Brandweer Tilburg

drs. M.J. Musters MPA
Gemeente Den Haag

drs. A.G. Poirot MPA
Immigratie en Naturalisatiedienst
Zwolle

dr. P.M.L.O. Scholte MPA
Technische Universiteit Delft

mw. mr. drs. R. Sewtahal MPA
Gemeente Den Haag

mw. drs. B. Steenbergen MPA
Ministerie van Financiën

mr. K.J.L. de Valk MPA
Openbaar ministerie Enschede

mw. drs. M.C. de Vries MPA
Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

mw. dr. M.J. van der Wal MPA
Universiteit Leiden

dr. A.P. Woerlee MPA
Cap Gemini Ernst & Young

P r o f i c i a t  M P A !

De Nederlandse School voor Openbaar Bestuur feliciteert de deelnemers aan de 
leergang Master of Public Administration die op 28 juni 2003 zijn afgestudeerd als

MASTER OF PUBLIC ADMINISTRATION (MPA)

Speech Graduation Day
Mevrouw mr. R.H.M. Jansen MPA hield namens de fellows een speech:

“Dames en Heren, Twee jaren van intensieve opleiding zijn zojuist omgezet in
24 bullen. Slechts één persoon moest vanwege persoonlijke omstandigheden 
in een vroegtijdig stadium afhaken Een ware prestatie denk ik, zeker voor zo’n
eigenzinnig gezelschap als deze jaargroep.
We hebben het de decanen en docenten van de NSOB niet gemakkelijk gemaakt.
Lastig en veeleisend waren wij, al werd dat wel eens anders begrepen.
Karakteristiek in dit verband is een opmerking van Herman van Gunsteren,
die voor de zoveelste keer uitgedaagd, de legendarische woorden sprak: 
“Jullie kunnen ook wel nadenken, maar met mij erbij gaat het alleen beter”.
Of de fabuleuze redeneringen van Henk van Dongen, die zijn eigen >>   
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onnavolgbaarheid placht te illustreren door van tijd tot tijd te vragen “of hij nog wel verwar-
rend genoeg was”. En tenslotte Paul Frissen, die, naar aanleiding van mijn opmerking dat ik de
opzet van de eindopdracht wel wat weinig postmodern vond, mij toevoegde “dat onorthodoxie
niet mag leiden tot een nieuwe rigiditeit en dat het absoluut niet modern is om een nieuwe leer
te hebben”. Daar sta je dan als je denkt net iets begrepen te hebben!

De volledige tekst kunt u lezen op www.nsob.nl

Advanced Course Masters of Public Administration

De NSOB heeft op verzoek van de recent afgestudeerde Masters of Public Administration
een interessant programma samengesteld. Het programma is gericht op alumni
van de MPA, die hun fascinatie voor het openbaar bestuur hebben behouden.

Het programma How to meet Europe in your own professional environment?
wordt aangeboden in 3 modulen.

Module 1 From welfare state to selfcare state, in respect to Europe; 
docenten: Rick van der Ploeg en Margo Vliegenthart

Module 2 Enlargement and glocalisation; docenten: Jan Zielonka en Paul Frissen
Module 3 Democracy, agencies and their relationships; 

docenten: Giandomenico Majone en Roel in ‘t Veld.
Het programma vindt plaats als er per module minimaal 16 personen deelnemen.
Elke deelnemer volgt minstens 2 modulen.

Locatie Florence
Data 11 - 15 december 2003, 26 februari - 1 maart 2004, 8 - 12 april 2004

Elke module neemt 20 contacturen en 12 uur zelfstudie in beslag.
Kosten per module

Opleidingskosten 1.500 euro
Verblijfkosten ca. 350 / 400 euro per persoon, exclusief maaltijden
Vliegkosten ongeveer 100 euro en 80 euro plaatselijk vervoer.

De inschrijving sluit op 15 september 2003.

Strategische Leergang Politieleiderschap (SLL) 

Het LSOP heeft de NSOB aangezocht als strategische partner om de masteropleiding
SLL te ontwikkelen en gezamenlijk aan te bieden. Door de invoering van het
samenhangend stelsel in het politieonderwijs is LSOP verantwoordelijk voor het
aanbod van het politie onderwijs. De SLL kan in die zin gezien worden als de opvol-
ger van de LPL. Volgens planning zal in september 2003 een eerste leergang starten.

2e Leergang Aansturing & Management van ZBO’s 

Vanwege het grote succes met de eerste Leergang Aansturing & Management van Zelf-
standige Bestuursorganen (LA&M zbo) heeft de NSOB besloten in december 2003
met de tweede groep te starten.

Eind mei heeft de eerste groep deelnemers de LA&M zbo met succes afgerond.
Tijdens de slotbijeenkomst bij het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Konink-
rijkrelaties hebben zij vernieuwde versies van de handreikingen externe verzelf-
standiging aan een zeer geïnteresseerd publiek gepresenteerd. Deze handreikingen
worden binnenkort door het ministerie gepubliceerd. Het is de bedoeling dat vol-
gende groepen deelnemers de handreikingen continu aan de realiteit toetsen en
verbeteren.

De deelnemers waren afkomstig van verschillende organisaties, zoals het Ministerie
van OC&W, het Ministerie van VROM, Staatsbosbeheer, UWV, de RDW, het College
Bouw Ziekenhuisvoorzieningen, het Kadaster en de Kamers van Koophandel.

Voor meer informatie:
w w w. n s o b . n l

U kunt meer informatie
aanvragen door contact

op te nemen met 
Wanda van der Werf 

tel.: 070 302 4916
werf@nsob.nl

of 
Mag. Philip Marcel Karré

tel.: 070 302 4922,
karre@nsob.nl

Verder vindt u informatie
over de LA&M zbo op:

w w w. n s o b . n l
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Informatie Leergang
MCDM,

telefoon 026 355 24 24
mevrouw M. Knibbeler 

of 
w w w. m c d m . n l

Proficiat MCDM

Het Nederlands Instituut voor Brandweer en Rampenbestrijding (Nibra) en de Neder-
landse School voor Openbaar Bestuur (NSOB) feliciteren de deelnemers aan de
tweejarige leergang Master of Crisis and Disaster Management die op donderdag 
19 juni jl. zijn afgestudeerd. Mevrouw drs. C. de Jong, mevrouw drs. J.T.M.A. Martens
en de heren: F. Blaauw; ing. E. van den Bosch; mr. H.L. van Boven; N. Brouwer; 
ing. A.F.J.J. Bruinincx; A.T. Buiting; J.W.M. Damen; ing. A.H. Emmen; drs. H. Ensing; 
I. Kortleven; mr. ing. B. Miedema; ing. R.G.P. van Santvoort; drs. H. Schenk; 
drs. J.H.N. Spobeck; A.W. Stam; R.J. van Vemde; ing. M. Verbiest; ing. J.J. van Wijk en
ing. J.J. Zuidijk mochten het Mastersdiploma in ontvangst nemen.

de Masters of Crisis and Diasaster Management

De leergang Master of Crisis and Disaster Management is een samenwerkingsproject
van het Nibra en de NSOB. De opleiding is gericht op het vergroten van de theore-
tische en praktijkgerichte kennis en vaardigheden van crisismanagers. De leergang
vormt een ontmoetingsplaats voor verschillende disciplines in de rampenbestrijding
en levert een belangrijke bijdrage aan de integrale veiligheid. De zesde leergang start
in september 2003.

Metropool 2: niet alleen voor de G4!

Problemen in de grote stad zijn spannend en ongrijpbaar tegelijk. Dat maakt de taak
voor het stadsbestuur zo interessant. In 2001 is de NSOB samen met het ROI
gestart met een tweejarige mastersopleiding voor de G4: Metropool. De deelnemers
van die opleiding studeren dit najaar af. In januari 2004 gaat de tweede, herziene,
opleiding Metropool van start. Metropool 2 bestaat uit twee delen, waarvan het
tweede deel facultatief gevolgd kan worden. Na het eerste deel van 14 maanden
kunnen deelnemers kiezen voor een verdieping van ruim een half jaar. Omdat
grootstedelijke vraagstukken zich niet alleen afspelen in de G4 is Metropool 2 
ook voor deelnemers uit de G26, provincies en departementen toegankelijk.

GLOBAL MPA: 
Master’s Programme Internationalisation Public Administration

The Global MPA consortium is glad to announce a new public management programme
which addresses the challenges that internationalisation creates for national and
international officials.
For more information: www.globalmpa.org/
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VMPA-nieuws

Het bestuur van de VMPA heeft kennis genomen van het feit dat de MPA-opleiding
van de NSOB als eerste post-executive masteropleiding de EAPAA-accreditatie
(European Association for Public Administration Accreditation) heeft ontvangen.
Uiteraard feliciteren wij de NSOB van harte met dit feit! Een ieder van ons wist dat
we een bijzondere, toonaangevende opleiding hebben gevolgd. Nu wordt dat nog
weer eens in de praktijk zichtbaar met deze accreditatie.

Het bestuur van de VMPA heeft onlangs de kerndocenten van de MPA-opleiding uitge-
nodigd om lid te worden van onze vereniging. Het leek ons belangrijk dat ook zij
via de vereniging alumni zouden kunnen blijven ontmoeten tijdens de bijeenkom-
sten. Inmiddels heeft zich een aantal docenten aangemeld. Wij heten hen van
harte welkom!

Als deze nieuwsbrief verschijnt, heeft de jaargroep 2001-2003 de bul in ontvangst
genomen. Het bestuur van de VMPA weet uit ervaring dat er nu eerst uitgerust
moet gaan worden. Al heel snel komt echter ook de behoefte om weer eens met
gelijkgestemden over de interessante thematiek in en rond het openbaar bestuur
te spreken! Het lidmaatschap van de VMPA biedt die mogelijkheden! Op deze plek
willen we jullie feliciteren met de bul en uitnodigen om lid te worden van onze
vereniging….

Het bestuur is druk met het maken van een interessant programma voor na de zomer.
Er is op dit moment één datum bekend: 16 oktober 2003. Deze datum kunnen jullie
alvast noteren. De bijeenkomst wordt verzorgd door Herman van Gunsteren en
heeft als voorlopig thema “veerkracht van organisaties”. Nader bericht over plaats
en tijd volgt zo spoedig mogelijk.
Uiteraard vindt ook de ledenvergadering, gecombineerd met een inhoudelijk
thema, plaats in het najaar.

Secretariaat: M.K. Gandhiplein 31 tel. 050 527 05 24
9728 TE Groningen i.oosting@freeler.nl

Medewerkers
Charlotte Staats is van werkgever veranderd. Vrijdag 6 juni was haar laatste werkdag

bij de NSOB. Zij was vanaf november 2000 in dienst en onder meer projectmanager
van de MPA-opleiding en de opleiding voor (toekomstige) sectorvoorzitters van de
gerechten.

Desiree Plukaard is sinds 11 maart in dienst als secretaresse van de NSOB.
Diana Soei Toe heeft per 1 juli de NSOB verlaten.

Agenda
29 augustus 2003 Start MPA 2003 – 2005
September 2003 Start Sturing Financieel Management 1
September 2003 Start Master of Crisis and Disaster Management
September 2003 Start Strategische Leergang Politieleiderschap
21 november 2003 Afsluiting IML X
12 december 2003 Start Interdepartementale Management Leergang XII 
December 2003 Start Leergang Aansturing & Management van zelfstandige

bestuursorganen

Meer informatie over opleidingen: www.nsob.nl

EAPAA-accreditatie

Kerndocenten

MPA-er jaargroep 
2001-2003

Programma na de zomer

Vragen en/of 
opmerkingen?


